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El Consejo Directivo, instituido des-
de el momento inicial de la puesta en
marcha del  proyecto del Informe de
Desarrollo Humano en Guatemala, es el
responsable de la dirección general de
su preparación.   Sus responsabilidades
incluyeron la selección temática del In-
forme 2000 y el trazo de la perspectiva
académica.  El Consejo preparó, discu-
tió y aprobó los términos de referencia
para la contratación de consultores, or-
ganizó y participó en  los talleres de tra-
bajo donde se discutieron los documen-
tos de consultoría y los aprobó en su
versión final.  De igual manera, el Con-
sejo conoció, discutió,  modificó y dio
su aprobación a las versiones finales de
los capítulos que constituyen el informe
Guatemala: la fuerza incluyente del
desarrollo humano.

La preparación de los dos informes
anteriores, Guatemala: los contrastes
del desarrollo humano y Guatemala:
el rostro rural del desarrollo huma-
no, publicados en 1998 y 1999 respecti-
vamente, han dejado una saludable ex-
periencia, tanto en la preparación de los
mismos como en las tareas de difusión.
La preparación del documento que aho-
ra se entrega a  la sociedad guatemalteca
ha dado la oportunidad para que partici-
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pen en el debate de los documentos de
consultoría mas de trescientos ochenta
especialistas en veintitrés talleres de tra-
bajo.  Se trata de un esfuerzo de partici-
pación académica sin precedentes en la
historia intelectual de Guatemala.  Se han
utilizado de manera múltiple  y por vez
primera, la información de la Encuesta
Nacional de Ingresos y Gastos Familia-
res (ENIGFAM), realizada a finales de
1998 y comienzos de 1999.  Se trata, en
consecuencia, de la fuente de datos más
reciente y confiable  con que cuenta en
el país.

El Consejo Directivo se siente satis-
fecho por la labor realizada en la prepa-
ración de este Informe, que ahora se en-
trega a la opinión pública nacional e in-
ternacional.   Guatemala: la fuerza in-
cluyente del desarrollo humano con-
tiene un capítulo de introducción histó-
rica y uno final,  prospectivo.  Ambos
constituyen una innovación en el forma-
to que se venía utilizando.  Este Informe
ilustra de manera directa y objetiva acer-
ca de la realidad de una sociedad funda-
da en graves exclusiones. El Consejo
Directivo espera que, de nuevo,  produz-
ca un debate nacional sobre estos temas.
La reflexión podrá  hacerse no sólo en
el terreno académico sino  en todos los
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sitios donde se trabaja, se experimenta y
se combaten las exclusiones. Si el Infor-
me contribuye a generalizar el conoci-
miento de los problemas de Guatemala
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y a estimular su análisis, se habrá cum-
plido con el primer objetivo de este es-
fuerzo.


